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Circolare n. 227 del 08 aprile 2020 

Ai Docenti 

p.c. Genitori e Alunni 

Istituto Globale di Carloforte 

Oggetto: DAD: Flessibilità e Cooperazione – Consigli di Classe online 

Visto il prolungarsi dell’emergenza epidemiologica e le relative misure prescrittive;  

Recepite le indicazioni delle recenti disposizioni normative inerenti la “rivoluzione didattica 

tecnologica”;  

Assodato che la didattica deve cambiare e deve raggiungere tutti e preparare attività che gli studenti 

possano svolgere con una certa autonomia, anche se guidati dai docenti; 

Provato che la collegialità, cioè la cooperazione tra docenti è fondamentale nella scuola, sempre. 

In queste condizioni ancora di più!  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

ravvede la necessità di sollecitare  buone prassi che facilitino il confronto  tra docenti, strumentale 

ad una indispensabile ri-programmazione del lavoro didattico.  Pertanto si esortano i coordinatori 

ad organizzare in video chiamata i Consigli di Classe per fare un bilancio degli interventi finora 

attivati e dei loro risultati. E’quanto mai doveroso che i docenti si coordinino : concordino le 

rimodulazioni delle programmazioni delle singole discipline; si confrontino sui metodi, sul carico 

di lavoro, sugli orari delle loro attività e soprattutto sulla valutazione, che non può che essere di 

tipo formativo, ossia che dia peso alla partecipazione, alla responsabilità, all’acquisizione dei 

contenuti, alle competenze maturate su di essi.  

Occorre evitare assolutamente la riproduzione delle pratiche tradizionali! 

Occorre rafforzare il senso di solidarietà. 

Occorre fare in modo che tutti si adoperino perché coinvolti da un senso di comunità e non perché  

obbligati. 

Confidando nel senso di responsabilità ma soprattutto nella flessibile professionalità di ciascuno,  il 

Dirigente  augura un proficuo lavoro. 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Salvatorina Vallebona 


