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IPOTESI CONTRATTAZIONE DI ISTITUTO – PARTE ECONOMICA 20202021 

 

TABELLA RIASSUNTIVA DELLE DISPONIBILITA’ E DELLE ECONOMIE  

A.S. 2020/2021 

  

LORDO DIP. 
A.S. 2019/2020       ECONOMIE 

TOTALE  
LORDO STATO 

LORDO 
dipend.+econom. 

Fis 46.026,80 114,66 61.229,72 46.141,46 

Funzioni Strumentali 3.847,53 0 5.105,67 3.847,53 

Incarichi specifici 3.196,47 0,06 4.241,80 3.196.53 

Ore eccedenti Primaria 673,68 0 893,97 673,68 

Ore eccedenti Second 1.848,22 4.163,17 7977,11 6.011,39 

Ore Pratica Sportiva   1676,19 1.843,09 4.670,08 3519,28 

Area rischio 400,92 417,52 1.086,06 818,44 

Ex IDEI 0 342,52 454,52 342,52 

Giudizi sospesi 0 212,64 282,17 212,64 

Valorizzazione 
personale 13.177,79 89,10 17.605,163 13.266,89 

TOTALI 70.847,60 7.182,76 103.546,263 78.082,83 

 
 

 DISPONIBILITA’ FONDO D’ISTITUTO 

(Lordo dipendente) 

46.141,46  -   indennità DSGA  € 4.140,00 = 

 

€ 42.001,46  

 

70%   Docenti  29.401,02               30%   ATA 12.600,44   

 

 

Il fondo destinato al personale docente (fino a concorrenza dei fondi stanziati) è ripartito secondo i 

seguenti criteri: 

1. Delle esigenze funzionali all’organizzazione del Servizio Scolastico; 

2. del Piano dell’offerta formativa; 

3. della macroprogettazione approvata dal collegio dei docenti; 

4. delle necessità correlate  all’articolazione e alla programmazione didattica; 

 

 

1680 H 
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INCARICHI 

 

DOCENTI/H 

 

ORE TOTALI 

 

 

IMPORTO 

 

VICE DS 

 

 

1 

 

200 h 

 

3.500,00 

PRIMAVERA 

 
1 10 h 175,00 

INFANZIA  

 
1 40 h 700,00 

PRIMARIA 

 
1 90h 1,575.00 

MEDIE 

 
1 90 h 1.575,00 

SUPERIORI 

 
1 40 h 700,00 

Verbalizzatore Collegio 

 
1 10 h 175,00 

COORDINATORI DI CLASSE  

 

   

Infanzia  

 
1x10 10 h 175.00 

Primaria  

. 
5x10 50h 875.00 

Medie 

 
x10 

 

3x15 

50 h 

 

45 h 

875,00 

 

787,50 

Superiori 

 

 

14x10 

 

4x15 

140 h 

 

60 h 

2450,00 

   

                   1.050,00 

REFERENTI INVALSI 

 

6 x 10 h  60 h 1050,00 

REFERENTI COM. 

ELETTOR. 

 

2 x 10 h  20 h 350,00 

REFERENTI SICUREZZA 

 

4 x 5 h 20 h 350,00 

COMMISSIONE ORARIO  

 

 

 

 

 

1x100 

1x20 

1x20 

 

100 h 

20 h 

20h 

 

1750,00 

350,00 

350.00             
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REFERENTE 

INFORMATICA 

 

 

 

1 

1 

1 

 

 

10 h 

10 h  

10 h 

 

 

 

175,00 

175,00 

175,00 

 

SISTEMA QUALITA’ 

  

 

1 x 50 h 

4 x 25 h 

 

50h 

100h 

 

875,00 

1750,00 

 

REFERENTE 

IDONEITA’/GIUDIZI 

SOSPESI 

 

1 20 h 350,00 

TUTOR VALUTAZIONE 

 

 

6x 10 60 h  1.050,00 

SUPPORTO ORGANICI 

 
1x30 30h 525,00 

SUPPORTO ESAMI 

LICENZA 

 

3x 10 30 h 525,00 

SUPPORTO ESAMI STATO 

 
1 x 25 h 25 h         437,50 

SUPORTO COMODATO 

D’USO 

 

 1x 10 h 10 h                175,00 

SUPPORTO/RELAZIONI 

ENTI LOCALI 

 

1X21  h                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          21h 367,50 

Coordinatori di Dipartimento:  

INFANZIA  

 
3 x 3h 9 h 157,50 

PRIMARIA 

 
3 x 5h  15 h 262,50 

SECONDARIA I GRADO 

 
3 x 10 h 30 h 525,00 

SECONDARIA II GRADO 

  
 

5 x 10 h 

 

 

 

50h 

875,00 

Referente PON  1x50 h  50h 875,00 
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TEAM DIGITALE 

Superiori n.3 

 

 

Medie n.1 

 

 

Primaria n.1 

 

Infanzia n.1 

 

 

3x15 h 

 

 

1x10 h 

 

 

1x10 h 

 

1x10 h 

 

45h 

 

 

10h 

 

 

10h 

 

10h 

 

787,50 

 

 

175,00 

 

 

175,00 

 

175,00 

 

 

 

1680 h TOTALI x 17,50 = 29.400,00 

 

                                                                

 tutte le attività e i progetti, volti al miglioramento dell’offerta formativa deliberati dal Collegio 

Docenti, fino alla concorrenza dei fondi disponibili; 

 

 Modalità di utilizzazione del personale docente in rapporto al POF: 

 docenti del consiglio di classe per progetti deliberati dallo stesso 

 docenti iscritti all’albo presentazione curriculum, per attività non programmata dal 

Consiglio di classe, per progetti europei in possesso di professionalità adeguate, previa 

disponibilità e previo regolamento del Collegio di Istituto. 

 

 Risorse umane da utilizzare: 

 personale del consiglio di classe; 

 personale interno che ha dato la disponibilità ed in possesso di specifiche competenze 

documentate da curriculum; 
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Funzioni Strumentali    3.847,53   

 

 

GLOBALE 

Area  

POF/ 

PTOF 

Area 

H /BES 

Area  

Orientame

nto 

Continuità/

Viaggi 

Coordinamento 

Funzioni 

Strumentali 

INFANZIA 200,00 

 

250,00 

 

50,00 

 

 

797,53 

 

 

 

PRIMARIA 200,00 

 

250,00 

 

100,00 

 

SECONDARIA 

 I° 

200,00 

 

250,00 

 

100,00 

 

SECONDARIA 

II° 

200,00 

 

350,00 

. 

200,00 

200,00 

50,00 

50,00 

 

REFERENTE PIATTAFORMA   400,00 
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FIS ATA 

12600,44 
 

Assistenti amministrativi 

 

Tot 8 

Assistenti 

Tecnici 

Tot 5 

Collaboratori 

Scolastici 

Tot 19 

8 3 17 

5000,00 2000,00 5600,00 

 2 TP non hanno dato la 

disponibilità 

2 Part-time  non  partecipano 

 Modalità di utilizzazione del personale ATA in rapporto al ptof: 

 purché in possesso di specifiche competenze, a rotazione, tutto il personale che ha fornito la 

disponibilità; 

 in caso di più richieste e per progetti specifici che richiedono mirate  competenze sarà preso 

in esame il curriculum professionale e le certificazioni (corsi di formazione, certificazioni di 

Enti, ECDL, ecc.) attestanti il possesso dei requisiti da ciascun progetto. 

 Le risorse finanziarie destinate al personale ATA saranno utilizzate: 

 

 prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88 comma e del CCNL 2006-2009): 

Assistenti amministrativi : 

 

Nominativo Disponibilità 

15,00 x 

2 

1000 

3 

1000 

4 

600 

5 

600 

6 

600 

7 

570 

 75,00 X X X X  X 

 75,00 X  X X X X 

 45,00   X X X  

 90,00 X X X X X X 

 90,00 X X X X X X 

 90,00 X X X X X X  

 75,00 X  X X X X 

 90,00 X X X X X X 

 630,00 1000 1000 600 600 600 570 

 
        Leggenda: le parti evidenziate corrispondono alle disponibilità espresse dal personale. 

1  Sostituzione DSGA 
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2 Supporto al Dirigente Scolastico per situazione contingenti 

3 Supporto al DSGA per scadenze e pratiche di particolare delicatezza 

4 Flessibilità oraria in occasione di scadenze e azioni particolarmente impegnative 

5 Incremento dell’orario di servizio (a recupero o retribuito) 

6 Sostituzione colleghi assenti nel proprio ufficio 

7 Sostituzione colleghi assenti in altri uffici 

Per il pagamento del Fis su questi incarichi sarà indispensabile la effettuazione dell’incarico. 

 

Assistenti Tecnici 

 

 

1 Sostituzione lampade di illuminazione    

2 Interventi di manutenzione, riparazione e sostituzione di interruttori e prese elettriche  

3 Interventi di manutenzione, riparazione e sostituzione di prese per rete LAN  

4 Interventi di manutenzione, riparazione e sostituzione apparecchiature idrauliche, rubinetti, sifoni, 

flessibili, canotti WC, galleggianti sciacquone, ecc.) 

 

5 Sorveglianza ed eventuale primo intervento su impianto di riscaldamento (spurgo termosifoni, 

intercettazione valvole caldaia ecc.) 

 

6 Interventi di manutenzione su finestre, porte interne ed esterne (sostituzione maniglie, serrature, 

riparazioni e nuovi ancoraggi) 

 

7 Piccoli interventi edili di risanamento pareti, sostituzione piastrelle ecc.   

8 Piccoli interventi di tinteggiatura  

9 Manutenzione tapparelle e cassonetti  

10 Movimentazione arredi scolastici e archivio (armadi, cattedre, cassettiere, documenti ecc.)  

11 Rimozione erbacce dai cortili interni ed esterni  

12 Ricognizione, sorveglianza e duplicazioni delle chiavi dell’Istituto  

13 Monitoraggio della presenza di rete internet nei locali didattici e nei locali di segreteria con primo 

intervento in caso di anomalie. 

 

14 Primo intervento sui PC presenti in istituto in caso di anomalie.  

15 Configurazione PC per rete internet, per nuovi software, per unità di Backup ecc.  

16 Manutenzione, calibrazione e primo intervento in caso di anomalie alle LIM  

17 Disponibilità a svolgere mansioni di sorveglianza nei corsi dei marittimi  

18 Disponibilità a collaborare con gli operai comunali e carabinieri in caso di allestimento seggi per elezioni 

politiche, regionali e comunali 

 

19 Disponibilità alla flessibilità dell’orario lavorativo  

20 Disponibilità a svolgere lavoro in eccedenza  

21 Movimentazione apparecchiature comprensiva di catalogazione per discarichi inventariali  

Assistenti  Tecnici 

Nominativo 

 

n.disponibilità Forfettario 10x 

 

 13  

 18/23 180,00 

 9/23 90,00 

 18/23 180,00 

 17/23 170,00 

  620,00 
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22 Disponibilità a collaborare per esami di stato  

23 Disponibilità a svolgere tutte le lavorazioni indicate sopra, anche presso gli altri plessi dell’I.G.C.  

 Per tipologia di incarico si è stabilito un massimo di €.67,39. 

 

Per il pagamento del Fis su questi incarichi sarà indispensabile la effettuazione dell’incarico con 

annotazione sul registro incarichi e controfirma del prof. Cavassa. 

La Sig.ra Mercolella Giusi Palmira Velia titolare della seconda posizione economica svolgerà il 

seguente incarico: 

a) gestione rete LAN e Wireless per la didattica e le LIM 

b) gestione accessi in rete didattica dei docenti e del personale autorizzato 

c) Primo intervento in caso di guasto alle apparecchiature informatiche didattica 

d) Gestione rete LAN per gli uffici di presidenza e segreteria 

e) Configurazione nuovi PC e dispositivi, installazione di nuovi software, gestione unità di 

backup per gli uffici di presidenza e segreteria 

f) Interventi di primo livello per manutenzione e riparazione su tutte le apparecchiature 

informatiche degli uffici di presidenza e segreteria 

collaboratori scolastici: 

 

Nominativo Disponibilità 

X 12,00 

1  

1000 

 

2 

900 

 

3 

900 

4 

900 

5 

991 

 60,00 X X X X X 

 60,00 X X X X X 

 60,00 X X X X X 

 60,00 X X X X X 

 60,00 X X X X X 

 36,00 X   X X 

 36,00 X   X X 

 36,00 X   X X 

 60,00 X X X X X 

 24,00 X   X  

 60,00 X X X X X 

 60,00 X X X X X 

 60,00 X X X X X 

 48,00 X X  X X 

 60,00 X X X X X 

 60,00 X X X X X 

 60,00 X X X X X 



 

 

 

Istituto Globale Carloforte 
Istituto Tecnico Trasporti e Logistica “C. Colombo” 

Liceo Linguistico e delle Scienze Umane “Don Gabriele Pagani” 

Istituto Comprensivo Carloforte 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICATO N. 50  100   4484 Rev. 002 
 

 

 

Corso Battellieri, 32 - 09014 Carloforte (SU) 
Codice Fiscale 90016560923 - Partita IVA 03631200924 - Codice Ministeriale CAIC82000T - Codice IPA: istsc_caic82000t - 

Codice univoco fatt. elettr.: UFK9VP - Tel.0781.855738 - 858373 - Fax 0781.858372 - Email: caic82000t@istruzione.it 

Pec: caic82000t@pec.istruzione.it - Sito web: www.istitutoglobalecarloforte.gov.it 

 

 900,00 1000 900 900 900 991 

        Leggenda: le parti evidenziate corrispondono alle disponibilità espresse dal personale. 
 

1 FLESSIBILITA’ ORARIA PER ESIGENZE ORGANIZZATIVE E DIDATTICHE 

2 SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI 

3 ESTENSIONE TEMPO SCUOLA NON PIANIFICATO 

4 FORTE SUPPORTO ALL’ATTIVITA’ DIDATTICA 

5 PULIZIE EXTRA / TRASFERIMENTO MOBILI 

Per il pagamento del Fis su questi incarichi sarà indispensabile la 

effettuazione dell’incarico con annotazione sul registro incarichi e 

controfirma del coordinatore di plesso 
 

DISPOSIZIONI PER TUTTO IL FIS ATA: 

Per quanto attiene al pagamento di tutto quanto specificato sopra a fine anno scolastico si effettuerà 

una ricognizione generale di tutti gli incarichi effettuati da ciascuno e si assegneranno le quote fino 

a concorrenza delle cifre assegnate per ciascuna tipologia di incarico, qualora ci fossero economie 

per qualche tipologia di incarico esse verranno ridistribuite su tipologie incarico carenti sempre 

nell’ambito della tipologia di personale. 

Anche le assenze del personale influiranno sul pagamento dei compensi che verranno decurtati di 

1/20 per ogni assenza superiore ai 15 giorni nell’arco dei 10 mesi compresi tra settembre /giugno. 

Es.:16 giorni di assenze annue          1/20 di decurtazione 

       31 giorni di assenze annue          2/20 di decurtazione ecc 

Le economie dovute a tali decurtazioni verranno ridistribuite per tipologia di incarico e personale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Incarichi specifici: €.3.196,53  
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in considerazione delle peculiarità dei plessi in cui si svolge l’incarico, e 

della disponibilità del personale si ipotizzano i seguenti incarichi specifici: 
 

Nominativo Plesso 1 2 3 4 importo 

 SUPERIORI X  X X 236,78 

 SUPERIORI X  X X 236,78 

 SUPERIORI   X X 236,78 

 SUPERIORI X  X X 236,78 

 SUPERIORI X  X X 236,78 

 MEDIE   X X 236,78 

 MEDIE   X X 236,78 

 MEDIE   X X 236,78 

 PRIMARIA   X X 118,39 

 PRIMARIA   X  118,39 

 PRIMARIA X  X  236,78 

 PRIMARIA   X  118,39 

 PRIMARIA X  X  236,78 

 INFANZIA  X   118,39 

 INFANZIA X    118,39 

 COVID  X X  236,78 

      3.196,53 
 

leggenda: le X corrispondono alle disponibilità espresse dal personale, le parti evidenziate invece corrispondono alle 

esigenze della Scuola.  

1 ASSISTENZA ALUNNI H 
2 ASSISTENZA PICCOLA INFANZIA 
3 CARICO DA SCUOLA DISLOCATA SU PIU’ PIANI 
4 CARICO DERIVANTE DA PRESENZA DI LABORATORI SCIENTIFICI E TECNOLOGICI 
 Il Coll. Scol. titolare di prima posizione economica XXXXXXXX svolgerà gli incarichi specifici a 

secondo della complessità dei plessi in cui è stato assegnato. 

Per quanto attiene al pagamento degli incarichi specifici, a fine anno scolastico si effettuerà una 

ricognizione generale di tutti gli incarichi effettuati da ciascuno e si assegneranno le quote fino a 

concorrenza delle cifre assegnate per ciascuna tipologia di incarico, qualora ci fossero economie per 

qualche tipologia di incarico esse verranno ridistribuite su tipologie incarico carenti sempre 

nell’ambito della tipologia di personale. 

Anche le assenze del personale influiranno sul pagamento dei compensi che verranno decurtati di 

1/20 per ogni assenza superiore ai 15 giorni nell’arco dei 10 mesi compresi tra settembre /giugno. 
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Es.:16 giorni di assenze annue          1/20 di decurtazione 

       31 giorni di assenze annue          2/20 di decurtazione ecc 

Le economie dovute a tali decurtazioni verranno ridistribuite per tipologia di incarico e personale. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DISPONIBILITA’ VALORIZZAZIONE DEL MERITO 
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(Lordo dipendente) 

 

13.177,79 

 

70%   Docenti  9.224,453               30%   ATA 3.953,337   

 
 

 Considerato che “- la L. 107/2015 all’art. 1 comma 126 ha istituito un apposito fondo per la 

valorizzazione del merito del personale docente;  

 Tenuto conto che  il CCNL “Istruzione e Ricerca” 2016-2018 del 19/04/2018 all’art. 40, ha 

previsto, tra l’altro, che le risorse iscritte nel fondo di cui all’art. 1, comma 126, L. 107/2015 

confluiscano nel fondo per il miglioramento dell’offerta formativa del personale docente ed 

ATA, ma ne viene preservata la consistenza e finalità; 

 Preso atto che la L. 160/2019 all’art. 1 comma 249 ha previsto che le risorse iscritte nel 

fondo di cui all’art. 1, comma 126, della L 107/2015, già confluite nel fondo per il 

miglioramento dell’offerta formativa, sono utilizzate dalla contrattazione integrativa in 

favore del personale scolastico, 

 Intervenuto il CCNI, la cui ipotesi è stata sottoscritta il 31/08/2020, che all’art. 2 prevede, 

tra l’altro, che le risorse provenienti dall’art. 40, comma 4, lettera g sono utilizzate dalla 

contrattazione integrativa per retribuire e valorizzare le attività e gli impegni svolti dal 

personale scolastico, secondo quanto previsto dall’art. 88 CCNL 29/11/2007; 

 Visto  l’art.88, secondo cui : 

-  (…) le attività da retribuire, sono quelle relative alle diverse esigenze didattiche, 

organizzative, di ricerca e di valutazione (…) ; 

-  (…) con il fondo sono, altresì retribuite : (…) l particolare impegno professionale “in aula” 

connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica, la flessibilità organizzativa e didattica che 

consiste nelle prestazioni connesse alla turnazione ed a particolari forme di flessibilità 

dell'orario, alla sua intensificazione mediante una diversa scansione dell'ora di lezione ed 

all'ampliamento del funzionamento dell'attività scolastica, previste nel regolamento 

sull'autonomia. 

 

 Considerato che 

- il FIS riconosce il carico aggiuntivo 

- il Bonus riconosce il contributo che il personale dà alla scuola per il miglioramento 

continuo del servizio di qualità che è chiamata ad erogare ad alunni e famiglie; 
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SI RITIENE 

 

necessario richiamare l’attenzione del personale Docente e ATA sull’apposita griglia in cui 

ciascuno dichiarerà le proprie prestazioni, orientate ad elevare il grado di efficienza organizzativa 

ed efficacia formativa; in questa ottica l’attribuzione del bonus deve essere intesa come  una leva 

per il miglioramento della scuola, per una rimotivazione del personale , che ha bisogno di innovarsi 

e di crescere continuamente. L’individuazione dei criteri, su cui si fonderà l’elaborazione della 

griglia in question, dovrà  rispettare i principi di trasparenza, equità, oggettività e differenziazione. 

 

 

 
 

                                                           Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Salvatorina Vallebona 
 

Carloforte, 19/03/2021 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Da sostituire secondo la Normativa vigente 
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Art. 25 – Criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del 

personale docente 

1. La professionalità del personale docente è valorizzata dal dirigente scolastico in base ai criteri 

individuati dal comitato di valutazione dei docenti al fine della assegnazione del bonus annuale, ai 

sensi dell’art. 1, cc. 127 e 128, della legge 107/2015 nonché dell’art. 17, co. 1, lett. e-bis del d.lgs. 

165/2001. 

2. Le risorse finanziarie assegnate all’Istituzione scolastica per la valorizzazione del merito del 

personale docente per l’a.s. 2018/19 ammontano a € 13.408,06 lordo dipendente. 

3. I compensi finalizzati alla valorizzazione del personale docente sono determinati sulla base dei 

seguenti criteri generali ai sensi dell’art. 22, c. 4, punto c4 del C.C.N.L. comparto istruzione e 

ricerca 2016-2018: 

• il compenso più basso non potrà essere inferiore a € 250,00 lordo dipendente, quello più alto non 

potrà essere superiore a € 1.000,00, lordo dipendente. 

 

 


